
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLIciA C6RDOBA
AREA DE sArmAD

EL SUSCRITO JEFE DEI AREA DE SANIDAD  DEL  DEPATRTAMENTO DE  P0llciA CORD0BA

HACE     CONSTAR:

Que  el  Seftora  MARIA  DE  JESUS  BOTTO  COTES,  i(lentiliccida con  C.C.  No.  36.503.387  {le

;a|:icyAartca6#g8dBaAen.ard`EaAcebeEb:dA°Ni;AJ::,°:#AatgAd%¥eAs|a;,6?`EfeAE:£#j:¥Tq°ueD:
contiiiuacidn se relaciona, el cual no genera reiacion laboral ni prestaciones sociales, tie acuerdo
con lo es`ablecido en el artto`ilo 32 de la Ley 80 de  1993:

Coittrato  (le  Prestaci6n  de  Servicios  No.12.8-20011  de  2005,  por  iin  termino  de  ONCE  (11)

MESES,  Y  VEINTIUN  (21)  DIAS,  desde  el   11  de  enero  2005  hasta  el  31.Diolembr¢,2005,
devengando   unos   honorarios   mensuales   de   OCHOCIENTOS   VEINTE   NIL   PESOS   ($
820.000.00)     MONEDA     CORRIENTE,     prestando     sus     sewicios     conio     AUXILIAF3     DE
ENFERMERIA ,  a los usuaTios   del Subsistema {le  Salud de la Policia   Nacional  Departamento
d8  Policla C0r{loba en la Ciudad  de Montei.l@ Cor{loba.

Para  constancia  se  expide  a  solicitud  d©l  ii`teresado  coi`  destino    a  le  i]ar`e  interesada,  eli
Monteria, el dla, juoves, 29 de dlolembre do 2005,

..-- I ---- `.--..- ` ---- ;i-    -
(`

•:-`-.,.     '-'      i-

IntendenteFERN;inBOM^NVELG^LVANLOPEz
Jefe de Sonidad  Decoi.(E)

El&bar¢kElsolleoLAA)tLmQuez
I, ¢c®t'&o. a, Sm«„ 0\«,

" ME slENTo oRouiLoso De SER poLlc ^`
CarTcra 3 No.  10 -qo, Tclofollo   7011402,

P60ll`@ li`torilot!  vw^'/.poHcla.gov.co       E. Miiil: gruta.decar@pch.ch.gov.co



POLICIA  NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLIciA CORDOBA
AREA DB SANIDAD

EI SUSCRITO JEFE DEI AREA DE SANIDAD  DEL  DEPATRTAMENTO DE POLIci^ CORDOBA

H   AC   E     CON   STAR:

Que  el  Seflora  MARIA DE  JESUS  BOTTO  COTES,  klentincada  con  C.C.  No.  36.563.387  {le

§a|:icyAartca6#g8dBaA8n.aal`EaAcebeEbrsdA°Ni3A|::i:#atgAd:'°p¥e:|a;j¢?`E:eA5:£%{:!Tq:,®?:
contiiiuacidn se relacjona. el cual no genera reiacioli laboral ni pnes(acioiles sociales, (Ie ac`ierdo
con lo estabtecido en el artlculo 32 de la hey 80 de  1993:

Contrato  (le  Prestacion  de  Servicios  No.12-8,20011  de  2005,  por  un  termino  de  ONCE  (11)
MESES,  Y  VEINTIUN  (Z1)  DIAS,  desde  el  11  de  enero  2005  hasta  el  31.Diclembro.2005,
devengando   unos   honorarios   mensuales   de   OCHOCIENTOS   VEINTE   MIL   PESOS   ($
820.000.00)     MONEDA     CORRIENTE,     prestando     sils     sewicios     coillo     AUXILIAR     DE
ENFERMERIA ,  a los uouarios   del Subeistema {le  Salud de la Policia   Nacional  Departamento
de Policla Cordoba en la Ciudad de Montei.la C0i{loba.

Para  constancia  se  expide  a  solicilud  del  ii`leresado  coi`  destl.no    a  fa  i]arte  interes{ida,  el`
Monteria, 01 d la, juove8, 29 de diciembre do 2005.

.--..-.--- ;i -.,..
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IntendenteFERN\A\D®M;ivELG;LVANLOPEZ
Jefe de Sanid@d  Decoi.(E)

\-`.`..,.i

B!bar6,It=`S011Dol^/iomRa\EZ
1`1. Cc.I.^e.  dr SmHrd D`c<i

`       "MESIENTOol`Oull.OSODE SERPOLIC ^`
C8wcra 3 No.10 -40, Tclofolio   7011402,

P60lllil ll`tormat: `w^./.pofcla.gov.co      I. Mail: gJuta.de€oi@poliJa.gov.co



EL SuS

La.:sefiora  MARl

36.563.387    exDi

POLicIA NACIONAL

0EPARTAMENTO  POLICIA  MAGDALENA
I      GRUPOSANIDAD

RITO JEFEi DE SANIDAD Y  DIRECTOR CLiNICA DEL
EPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA

CERTIFICA QUE:

BOITO  COTES  identificada  con  la  c6dula  de  ciudadania  I..1`7.

en    Sanla    Mar`a.    presto    servicios   profesionales   cor`.io

ERMERIA    al    personal    de    afiliados  .y    beneficiarios    c]el

i

ife:,a:

AUXIUAR    DE

Subsistema  de

prostaci6n de se
7-0075  a  parlir d

hasta  30/03/03,

0106  a  partir de

hasta el 30/04/0

Para constancia

mes de Mayo de

I.:I,,I,a,a:  Nn\.il'i  '1:il'i',I,,`

de   la   Policia   Nacional   (Magdalena),   segtln   contrato  de

No.  2-0060 a  partir del 02/04/01    hasla   01/12/01.  No.  30-

01/04/02 hasta   30/08/02,  No.  30L70219  a  partir   clel  .01/09,`02

o.  30-7-0011   a  partir  del  01/04/03  hasla    30/06/03. ,  No.  3:j ....;-

07/07/03  hasta    15/01/04  i.  No.  30-7-0002  a  partir del  02/0`J/(;4

e  expide la  presente  certiricaci6n a los Veintiocho  (28) dias   del

004 por parte del ir`teresado.

lan(odon``)asifeH#4W±BdyEsoviEDo
jeferfu 6JDemag

pr
E SIENTO ORGULLOSO DE SER POLICIA "

11.  I,   &,'b



EL SUS

La :`se5ora  MAR

36.563.387   exp

AUXILIAR     DE

Subsislema  de

prostaci6n de se
7-0075  a  partir

POLicIA NACIONAL

DEPARTAMENTO  POLICIA  MAGDALENA
•      GRUPOSANIDAD

RITO JEFE DE SANloAD Y  DIRECTOR CLiNICA DEL
EPARTAMENTO  DE POLICIA MAGDALENA

CERTIFICA QUE:

BOITO  COTES  idenlificada  con  la  c6dula  cle  ciudadania  I..l`i.

da   en   Sanla    Maria,    presto   servicios   profesionales   con.io

NFERMERIA    al    personal    de    ariliados  .y    beneficiarios    eel

I,ii:

:,;i:
hasta  30/03/03,

01o6  a  partir Gel

hastael30/04/01,

Iud  de   la   Policia   Nacional   (Magdalena),   segun   contratci  de

icios   No.  2ro060  a  partir del 02/04/01    hasta   01/12/01,  No.  30-

01/04/02 hasta   30/08/02,  No.  30:70219 a partir   del  .01/09,'02

a.  30-7-0011   a  partir  del  01/04/03  hasta    30/06/03. .  No.  30 ....;-

Para constancia

mes de Maya del

I.:liil`ufo:  Not.il.i  l1:llTi`ll.\l

7/07/03  hasta    15/01/04  :.  No.  30-7-0002  a  partir del  02/0'J/`-,4

ul)." ,.  ke'b



CLJNICA GENERAL, DE SLIclu± i..I.I)A.
SINCELE£J4D

NIT.023`002.f`42-.`

CONSTANC,.L±l DE TRABAJ.0

Hacc cct.ti!!tar.

ltsLS.:  ZIIZ  llil   12

/.^X.:  200 90 47  .  2112  ori li,i
(:^'\RE'Q^  '-,I.I(,   2b     .I('

C^'!RrJ',\  I,:     t'( ,,,.-     !i'(
i;l',(;l:u-J'.''   .  '.il I(:i(I

I-froolmt..Ti.iootng"fy"`ttfjtry.c*i;amtiEzr..e

Que  la  sefiiira  MARIA DE  JESUS  BOTTO  COTES  con  C.C.36.S63.:}87  de  Santa

niarta,   mag.   Iaboro,  en  esta   eixpresa   dssde   cl   cia   13   de   Septiei\`b(.p,  hasLa   el   -/   de

Diciembre coil`o AUXILIAR DH CITAS P`-"DICAS.

Durant6 su ti.abajo se desen`pefro con I.espousabilidad en esta Enipres€`

Dado en Sincele``o cl dia 18 de Dicicn`bre de 2006

Alentomente,

'/`z.,.



4:LINICA GENEltAL Dl£ SLIcltE L.I`DA.
SINCEl,u`lg.D

NIT.023.Oo2.r`^2-.`

CONSTf\NCIA DE TBABAJO

Ha a.a col)8ten..

't?I.a.:  2'12  llil   12
I.^X.;  ZOO  91147  .  2112  |lri  i}.I

(;^l'r,l='t,\  '',  I.1t,   25     .'''
C^'lRI=J'^  I,:     tl ,,,.,..     i,'i

S:'N(:I:LLJ'.''   .  '.;\ '( :I !'

Que  1@  sefiora  MARIA DE  JESUS  BOTTO  COTES  con  C.C.36.563.:}87  de  Sant€i

niaita,   mag.   1aboro.  en  esta  einpresa  desde  el   cia   13   de   S@ptieiube,  haste   el   ./  cle

Dicieitibre coi`` o AtJXELIAR DB CrrAS Pr"DICAS.

Durantc so trabajo se de,sempefio con I.espousabiJidad en esta Enipes{`.

Dado en Sincelejo el cia 18 de Dicien`bre de 2006

Atentamente,

-i-_-i-
•'`4,



LA SuSCF`ITA DIRECTOF`A DE UNIDAD DE GESTION DE RECuRSOS
tluMANOS

CERTIFIOA

Que la Sehora MARIA DE JESUS BOTTO COTES, identifl.cada con C6dula de
Ciudadanla  No.36'563.387  do  S8nta  Maria  (Magdalena).  Iabor6  en  nueslra
®mprosa desde el die Velntlnu®ve (29) de Junio al Veintlsiele (27) de Agosto de
2012. desempellando el cargo de AuXILIAR DE ENFERMERIA,

Se  explde  la  I.resents cenlficaoi6n  a  solioltud  d8I  interesado  a  los  Cjnco  (05)
dies del mos de Septlembro de 2012. con`deslino a QulEN INTERESE.

haRERANkvREf8REs>

DIRECCION: CAI.LE 10. NO.10.59
a-tvIAIL..F_ee_I_I_I_8_o_8iliumanos®idmedllldo,com

Toto. 00422a2 - 3100009812

C.C. IIOJA DB Vlt)A



LA SuSCRITA DIRECTOF?A DE UNIDAD DE GESTION DE RECuRSOS
HutvIANOS

CERTIFICA

Que la Senora MARIA DE JESUS BOTTO COTES, identifl.cada con C6dula de
Ciudadanla  No,36.563.387  d¢  Santa  Marta  (Magdalena),  Iabor6  en  nuestra
emprosa d8sdo el die Veintinueve (29) de Junio al Veintlsiete (27) de Agosto cle
2012, desempehando el Cargo do AuXILIAR DE ENFERNIERIA.

Se  oxplde  la  presents  oertifliloaoi6n  a  soliollud  d8I  interesado  a  los  Cinco  (05)
dlas del mos cle Septlembro de 2012. con.destino a QulEN INTERESE.

±#Nin#RREf8eeieefs

DlriEccloN I CALLE 10. NO.1 a.so
E-tVAIL..rocllrso8±IIumi\nos®idmodllldD`com

Toto. 8012882 . 9100008812

a.a. HOJA DB VIDA



SP8ERVIRE
i?i:S.#*`i;{,tife:f;k`}`*£]st,`,3

DIRBCC16N DE ZONA a, SAN'rA MAI}TA.

ELI    Suscltl.'I`O    I)I.REC'I`OR    D)I    :?,0l`JJ\    `.i.  -

(i     I.:     1'..    T     'T      I,'    I     C    '7\:

Que       la      ch.e.fit)i-a      MAr{IA       Ill.)'r`)`o      C:Q'J`ES,        i.i:l€utl-i.i.IL...- i`.IL.`       t.tjii       .|t.`

c6cJula   de    ciucladania   l`lt).  36,563,387    expe(Jicla   e`I   :jai\l..,i   N,i):.I..j..
I`eali26    en    i`uP,Stl`a    ei`i|:tj`c2:3i`    lag    prat:..t..ica5     l`{`.I-.os..,`i.`i,:ir5     I...r.nF
la        aprob€ic:i6i`       i.lei        c:I.i.I..'```i       cle       AllxIljl.;`R       I.il         I.)I{t,o;I)j3)i:rj`,::,
Clul`€`r`t.O      el     P®fl()Clo     {:r)11t|o.`tt|\di{l(j     Qi`ti.e      e.I      ;:`.|     rli`     ,n.Jji``!.;fi-i       it.

3o       clfj       i.€`iil-.iowL]i`c`       cit`1         :il(irt.         T.IeHli.tc`,       i:liii ..,. iitli ..,,, `..1,        ..H`-I.I           i,

destclc6    por     su     buen    i:I.3:5¥.`iiii:)er`(.)     y    cleiiif`}:it.[`{?    i`!c!i.    tii`,.i     p``:.I..::;...iti   I

5cria,    i`esi.>onsab].e   y   cc``.I al.`t:`i`cii.li)ra.

iie       acla.rd       quc!       lag       pi`.ic:I-.ic:as        Ilo       c{.)It..i;Ul.:tiy{`"       \`'li``i  I.:10
1aboi`€il.  als|ul\o.

lja     P.t`C`St2j)t.e      l=e.I`L.LFi  i..<iJ.`.i,`!I     `ii`!     i,i;ii.>j.tie     t>i,     :.;fiitL.,    I.,tr.ii.|,i;         I      1,,.`„,
'l.face.  {rJ)     clltis    ctel    i`i85`    `.I.-j    .-,'itLu.I:i.o   c`el    Zoo(..-`.

AMTHAW#>MON
Dii`QC'li)l`   ilQ    Zi-]i`a    3.  -



inpsERE¥8RE
S:t?i:S!:f^`};./life:i;i+;`}cT3]s`,`,3

DIREcc)6N DE zoN^ 3, SA"'rA MAItTiL,

Ei+    sijscRI'i`o    I):I.REc'roR    Di}   ?.oN7'`   ..;.-

(i     1.:     1''.    T     .T.      I..`    I     a    ,,\:

Que       la       sefi`)i`a      MAr{IA       1}17`1``1'0      C:O'I`ES,        i.:l€!I`l..I.f lt ...- i`.I.\       i:I.iit       .|..\

c6dula   de   |`iudadania   I.It).  36,563,387    expo(licla   ei`   ..`;ai`l,.i   }l,.I.i:.I..j..
I`ealiz6    en    i`uo.stl`a    e`.i`iL:.J`€2:?i`    lag    prfc.t..ices     !`t`.I-..tis:,`j.i,:it3     I..I,.ir.,i
la        aprobcic:ion       ilel        c:ii.i.`.`]o       cltl.       AllxIl.1.;`R       I.;I.:`.       Dr`{'.w:,uBi`:r.,.T\,::,
dll.I`clnto     el    P®J:.I.()do     (:f.tltt|u.  t`l`il.Itto     Q``ti.S     t3.I      ;::1.:lt`     ,n`t:I..>:,:.tn       ji.

.-jo        cle        i;Ei|.It.ielltLil`£:       ii`}.1,          `'l.I(rj.         T.I@III|.7i`.       /:]Lii,.`iil.i.:        .,... 1 ,.... iln.i.I         .:i.

{le5tac6    pop    su     buen    `.:le:it.tliii:).jr`o    y    cl`iiii`..t:itr¢    .``:`..!i`    I.it\.1     i)``!i..::i`..io,..I
sol-ia,    i`esi.]onsal)I.e   y   r..c`..I ar.`t:`i`a[-lt)ra.

E;e       acla.L-a       qu€!       lag       ii.i-clc.I-.ic:as       i`o       c{_]"iU.ttiyt.„       `...1.I.i..I.il.,
1aboi`a].   al(jii`\ci.

La     p.t`c}st!r)t.e      (=e.i`li   fit:<i{.   i..`il      ..i`!      {.;{!.)i.{It3      t!ri     :icii`l..i     tut,.ii.I   ,)i       .I      .1i.).i

1.race.{13)      clltis    c.te]_    i`i©e}    `.I.-j    ..ti.`t.i:i.o    cle].     £(!Oi.`-,.

NELt£4MTRAwiL!6#J'MTHi;D¥riiEPTf{,ON...
Dii.`ocl:i7i`   i-]Q    Zi.ii`a    3.  -
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fijie ELMN6REE
Oficina Asesora Juridica
y Control Disclpllnarlo

EL suscFtiTo JEFF DE Ii\ oFiciiIA ±SEseiRA iuRiDicA v col\iTroL DiscipLil\tARio
DE u Es.E I+a§pl"L iJNivEirslTARio .JiJuO wiENDEz BARIENEci+El

rm. 89i7cour2

cEmFicA

Qua de conformidad con log docLlmeritos qlie obran on los archlvos do la entldad, so oncontr6
que la soflora MARIA DE JESUS Born Camps, [dentlflcada con cedula de Cludadania No.
3tl5e3ar expedlda  en Santa  Marfe  (Magdalena),  ha  su8crlto con  LA ES.E IJoenAL
UNl`/ERSITAR[O .JUL[O MEIIDEZ BARfunlECHE'.  Ios slgulentes contratos de  prestacl6n  de
servlclos:

1.   No. 2®26 de feclla 01 de dlclembr¢ de 2015, con un plazo de oj®cucl6n contado a
partlr eel 01 do dlclombro al 31 de Dlclembro de 2015, par un valor do DOS MILLONES
SETEC] ENTOS MI I PESOS ($2.700.000).

2.   No. 123 de feclia 05 de Enero do 2016, con un plaza de ejecucl6n contado a partlr
del 05 do Enero al 31 de Enero de 2016, par un valor de UN  MILLON TFtES€IENTOS
CINCUENTA M[L PESOS ($1.350.COO).

3.   No. ee7 de fecha 02 do tebrero do 2016, con un plazo de ejecucl6n contado a partlr
dol  02  do  fel)roro  al   31  do  Marzo  de  2016,  par  un  valor  do   DOS  MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.OcO).

4.   No. 17cO de f®cha 01 de abrll do 2016, con un plazo de ejecucl6n contado a partlr
del 01 de at)r]l al 30 dejunlo de 2016, per un valor de CUATF)O MILLONES CINUCENTA
NIL PESOS ($4.OsO.000).

5.   No. 21€7 de focha 01 do jullo do 2016, con un plazo de ojecucl6n col)tado a partlr
del 01 de jullo al 31 de agosto do 2016, par un valor de DOS MILLONES SETECIENIOS
NIL PESOS ($2.700.000).

6.   No. 317e do f®cha 01 do Soptlembre de 2016, con un plaza de ejecucl6n contado a
partlr del 01 do Sei]tlembre al 31 de octubre de 2016, per un valor de DOS MILLONES
SETECIENITOS NIL PESOS ($2.TOO.COO).

7.   No. 3734 de fecha 02 de Novlembl.e do 2016, con un plaza de ejecucl6n contado a
partlr  del  02  do  Nov]embro  al  31  de  Dlclembre  de  2016,  per  un  valor  de  DOS
MILLONES SETECIENTOS IVIII PESOS ($2.700.000).

8.   No, 29e de fecha 03 de Enero de 2017, con un pl£-.=o d6 ojocucl6n contado a partlr
del  03  de  En®ro  al  31  do  lv]arzo  de  2017,  per  un  valor  de  CUATFto  MIILONES
CINuCENTA MIL PESOS ($4.050.000).

9.   No. 71J5 de fecha 01 de Abril de 2017, coii un plazo de ejeeucl6n contado a par(lr del
01 de Abrll al 30 do Ju.ilo de 2017,  por un valor de CUATRO MILLONES CINUCENTA
MI L pEsOs (ca.050.OOO).

10.No. ]ma de fecha 04 de JiJllo do 2017, con un plazo de oJeeucl6n contado a partlr
dol 04 de Jullo al 31 de Agosto de 2017, per un valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
NIL PESOS ($2.TOO.000).

lBOLE#=b
archivocontrataclon®hulmbJzo`/.co

PBX: G7€) 434 6262 Ext.118
Lhea Gratuita Naclonal: 01 80cO 180375

Carre.a 14 No. 2342, los Aledzaress
Santa Maria -Colombla



ffiife JULio MchdezE±NECHE
Oficina A§esora Jurfdlca
y Control Dlscipllnarlo

11.No. 2001 de fecha 04 de Se|)tlembre de 2017, con un plazo de ejecucl6n contado a
part]r del 04 de Septlembre al de Septiembre de 2017, par un valor de UN MILLON
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.350.000).

12. No. 26e9 de fecha 05 de Octubre de 2017, con un plazo de ®jeeucl6n contado a partlr
del  05  de  Octiil)re  al  30  de  Novlembre  de  2017, per  u»  valor  de  DOS  MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000).

13.ADICION Y I"FtRaGA NO 001 de la olden de presfacl6n de servlclo No. 26e9 de
fecha 29 de Novlembre de 2017, con un plaza de eJecucl6n contado a part]r del 01
de al 31 de  Diclembre de 2017,  par un valor uN  MILLON TFtESCIENrTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($1.350.000).

14.No. 2e7 do fecha 04 de Enoi'o de 2018, con iin plazo do ojocucl6n confado a partlr
del 04 de  Enero al 30 de Junlo de 2018.  por un valor de OCHO MILLONES CIEN  MIL
PESOS ($8.loo.000).

15.No.134e de fecha 03 de jul[o de 2018, con un plaza de ojecuc[6n coiitado a partlr
del  dia  03  de Jullo  hasta  el  30  de  septlembro  do  2018,  per  un  valor do  CUATFto
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($4.050.000).

16.No. 2367 de fecha 01 de octubre de 2018, con un plazo dc oJecucl6n confado a partlr
del dfa 01 de octubre  haste el 31 de dlcleml)re de 2018,  por un valor de CUATFto
MILLONES CINCuENTA MIL PESOS ($4.050.000).

17.No. 297 de fecha 02 de Enero de 2019, con un plaza do ojecucl6n contado a partlr
del 02 de  Enero al 30 de Junio 2019,  par un valor de OCHO  MILLONES QulNIENTOS
OCHENTA Y SEIS NIL PESOS ($8.586.000).

18.No.1A33 do focha 02 de Jullo de 2019, con un plazo do ejecucl6n contado a partlr
del  02  de  Jullo  al  31  de  Octubre  de  2019,  per  un  valor  do  CINCO  MILLONES
SETECI ENIOS VEINTICUATFto M [L PESOS ($5.724.000).

19,No. 2168 de fecha 01 do Novlembre de 2019, con un plazo de ejecucl6n contado a
partlr  del  01  de  Novlembre  al  31  de  Dlclombro  de  2019,  per  un  valor  de  DOS
IVIILLONES OCIlocIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS ($2.862.000).

20.No. 741 de fecha 02 de enero de 2020, con un plazo do 9j®cucl6n confado a partlr
del 02 do enoro al 30 de at)rll 2020, per un valor de CINcO MILLONES SETECIENTOS
VEINTICUATRO MIL PEsOS ($5.724.OcO).

21. No. 1ae7 de fecha 01 de maya do 2020, con un plazo de ejecucl6n contado a partlr
del 01 do mayo al 30 dc junlo 2020, per un valor do DOS MllLONES 0CHOCIENrros
SESENTA Y DOS MIL PESOS ($2,862.000).

22.No.1cO7 do focha 01 de Jullo de 2020, con un plazo do oJocucl6n contado a pertlr
del  01  de  Jullo  al  30  de  septlembro  2020,  par  un  valor  de  CUATF!O  MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000),
23.No. a82e de fecr`a 01 de octubre de 2020, con un plaza de ejecucl6n contado a pertlr

del  01  de  octubre  al  31  de  dlciembre  2020,  per  un  valor  de  CuATFto  MILLONES
QUINIENITOS MIL PESOS ($4.500.000).

24.No. 41e de fecha 01 de enero de 2021, con un plazo de eJ®cucl6n corltodo a partlr
del 01 de enero al 31 de marzo 2021, per un valor de CUATFto IvllLLONES QLIINIENIOS
MIL PESOS ($4.500.000).

25.No.1ge2 de fecha 01 de abril de 2021, con un plazo de ejecucl6n contado a partlr
del 01 de abrll al 30 de jun!o 2021, por un valor de CUATFto MILLONES QUINIERTOS

\     MILPESOS($4500000)
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26.No. 2429 do fecha 01 de JLillo do 2021, con un plazo do ejecucl6n contado a partlr
del  01  de  Jullo  al  30  de  §eptlembre  2021,  per  un  valor  de  CUATRO  MILLONES

QUINIENIOS MIL PESOS ($4.500.000),
27.No, Solo do fecha 01 de octubre de 2021, con un plazo de ejecucl6n contado a partlr

del  01  do  octlJI)re`al  31  de  dlc]embre  2021,  par  un  valor  de  CUATR0  MILLONES

QulNIENTOS MIL PESOS (sO.500.000).
28.No. gee do fecha 01 de enero de 2022, con un plaza de e|ecilcl6ii contado a partlr

del 01 de onero al 31 de marzo 2022, por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($4.500.000).

29.No.17e9 de fecha 01 de at)rll de 2022, con un plazo de ejecuc]6n contfido a partir
del  01  de  ebrll  al  31  do Jullo  2022,  per  un  valor  de  SEIS  MILLONES  DE  PESOS
($6.000.000).

30. No. CD2022-e2e7 de fecha 03 do agosto de 2022, con un i]Iazo do ®jecuc]6n contado
a partlr dol 05 de agosto el 31 do dlclembre 2022, par ul. valor d® NUEVE MILLONES
DE PESOS ($9.000.000).

31.No. C"802sO7e3 de fecha 02 de enel'o de 2023, con un plaza de ejecucl6n contado
a  partlr del  11 de enero al  28  de febrero  2023,  per  un  valor  de TFtES  MILLONES
SEISCIENTOS M IL PESOS ($3.600.000).

32.No. tN±130e de fecha 01 do marzo de 2023. con un plazo do ojecuc]6n contado
a  partlr del  08 de  marzo al  31 de  maya  2023,  par  iin  valor de  CINCO  MILLONES
CUATFtocI ENTOS M I L PESOS ($5.400.000).

33.ADICION EN VALJOR YTIEMPO do fecha 01 de Junlo de 2023, a la orden de prestacl6n
do servlclo  N®.  CDE029130e,  con  un  plazo  de ejecucl6n  del  01 al  30 de jLJnlo  d®
2023, per un valor de uN MILLON 0CHOCIEIITOS Mll PESOS ($1.800.000).

34.No. CD2caae43 fecha 01 d® jullo de 2023, con un plaza de ejecucl6n contado a
partlr del 06 dojullo al 31 dejullo de 2023, par un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
NIL PESOS ($1800.000).

35. No. C"202930ae fecha 01 de agosto de 2023, con un plazo de ejecucl6n contado a
partlr del 04 de agosto al 30 de soptlembre de 2023, por un valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS MI I PESOS ($3.GOO.000).

OuETO:    PRESTAFt    LOS   SERVICIOS   ASISTENCIALES    EN   SALUD   C0IVIO   AIJxluAR   DE
ENFEFtMEFtIA PAFIA TODA LA pOBLAcioN  usuARiA EN LA E.s.E HOspiTAL uNivElrsiTAFtlo
•uilo rv]ENDEz BARRENECHE.

La presento Certlflcacl6n se explde par sollcltLid de la lnteresada, a los velntlnuevo (29) dfas
dol mes do soptl®mbro do 2023.
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En  Santa  Marta, entre los suscritos, NORA ELVIRA ANILro ROMEfo,  Mayor de edad, identificada con
C6dufa  de  Ciudadanfa  N°  45.523.791  de  Cartageria  (Bolivar),  domicilfada  y  residenciada  en  la  ciudad  de
Santa  Marta  (Magdalena), en su  calidad  de Gerente  Encargado, mediante decreto 235 del 01 de abril de
2024 de la E.S.E. IlospITAL UNIVERSITARlo "JULlo MENDEZ BARREl`lECHE, identificado con el NIT.
891.780.185-2,  creado  medfante  Decreto  377  del  23  de  diciembre  de  2005,  cuya  denominaci6n  fue
modificada  mediante  Ordenenza  No.  084  del  03  de  diciembre  de  2018,  facultado  para  contratar  de
conformidad con los establecido en el Acuerdo 009 de 2015, y demas modificaciones, por una parte y por
lei  otra,  MARIA  DE  JESUS  BOTTO  COTES  mayor  de  edad,  identifiicado  (a)  con  cedula  de  ciudadanfa  No.
36563387,  quien  en  adelante  y  para  Ofectos  del  presente  acuerdo  de  voluntades  se  denominera  El.L
CONTRAl.lsTA, hemos convenido celebrar el presente documento de clausulas adicionales, Ias cuales se
entienden  incorporadas  al  Contrato  de  Prestaci6n  de  Servicios No. CD20243440, siiscrito oar flrma
electr6nica en SECOP 11. a trav6s deirmensaies de dato_s..

PRESTAC16N   DE  SERVICIOS  DE  APOYO  A  LA  GESTION  COMO  AUXILIAR  DE
ENFERMERl'A   PARA   REALIZAR   ACTIVIDADES   ASISTENCIALES   EN   LA   E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ BARRENECHE.

OBLIGACI0NES:

1.           Recibir y entregarturno de acuerdo a la gui'a.
2.             Proporcionar atenci6n  de enfermeria  a pacientes de consulta externa,
hospitalizados   segl]n   las   necesjdades   fl`sicas,   fisiol6gicas,   psicol6gicas   y
sociales.
3.            Ejecuci6n de rutinas del servicio (toma de signos vitales, bajio en cama,
asistir  en  la  alimentaci6n,  toma  de  glucometri'a,  cambios de po§ici6n, arreglo
de  la  unidad, toma  de  muestra  de laboratorio, realizar venopunci6n y verificar
signos   de   flebitis,   instalar   y   retirar   infu§ione§   de   lfquidos,   asepsia   a   los
implementos  de  trabajo  como  aspirador,  riFioneras,  pisingos,  patos  cada  vez
que sea necesario).
4.              Realizar ante farmacia  los  ihs-umos y medicamentos  de los pacientes
que egresen e ingresen al servicio o cambio por orden medica
5.                      Realizar  las  respectivas  devoluciones  a  farmacia  de  insumos  a
medicamentos   que   el   paciente   ya   no   requiera   bajo   la   supervisi6n   de   la
enfermera.
6.              Recibir y entregar a  los pacientes a los diferentes servicios con la lista
de chequeo correspondiente
7.                Asistir  a  la  ronda  m6dicas  y  a  los  especialistas,  medicos generales
durante los procedimientos
8.                 Apoyar a  la  enfermera  en  marcar  el  rotulo  en  la  hora  de  instalar  el
medicamento.
9.              Apoyar al personal  de enfermeras en  los  procedimientos  (curaciones,
colocaci6n    y    retiro   de   sonda   vesical,    sonda    nasogastrica,   Etc.,   u   otro
procedimiento).
10.                       Realizar  seguimiento  diario  y  registrar  todas  las  actividades  y
evoluciones del paciente en  la historia cli`nica durante el turno.
11.                     Bajo  la  resoluci6n  1955  de  1999  y  839  del  2017  Cumplir  con  el
diligenciamiento de los  RIPS, formatos de seguimiento, evaluaci6n, facturaci6n

y registro propios de la E.S.E.
12.                Uso  adecuado  y  racional  de  elementos,  recursos  y  demas  medios
institucionales.
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13.                     Garantizar  la  presencia  oportuna,  cuando  se  requiera  hacer  los
procedimi6ntos   y   labores   propias   del   auxiliar   de   enfermeria   en   cualquier
servicio de la E.S.E
14.              Responder por las  dafios y perjuicios en salud que se le generen a un
usuario  por  su  negligencia,  omisi6n,  descuido,  olvido  exceso  o  cualquier otra
acci6n  imputable a su culpa
15.                   Observaci6n  y  reporte  de  signos  de  alarma  presentados  por  sus
pacjentes
16.              Informar a  la  profesional  especializada  de  seguridad del paciente los
incidentes, eventos adversos y participar en  reuniones  para  estudio de estos y
todos los que derjven de la atenci6n del paciente
17.           Informar las fallas de material y equipo de servicios.
18.              Participar en  los  programas  de ensefianza en servicio para desarrollo
de personal  Proporcionar orientaci6n al paciente y familiar
19.             Atender a  los  pacientes con trato humanizado en el turno y/ o area a
asignada de la  E.S.E
20.              Tener comunicaci6n  las  24 horas  del  di'a  para su facil  localizaci6n en
casos de urgencias, para lo cual debefan certificar el numero telef6nico.
21.              La suspensi6n, cancelaci6n y atrasos en la prestaci6n de los servicios

por  incumplimiento  en  los  turnos  asignados  sin  justificaci6n  que  ocasionen
trastornos  y  o  alteraciones  en  la  oportunidad  de  la  prestaci6n  del  servicio,
seran  objeto de glosas de la orden que se genere, el incumplimiento a un turno
nocturno no tiene derecho al descanso.
22.              Garantizar que la  prestaci6n  de servicio  objeto del  contrato cumplan
estrictamente  con  las  caracteri'sticas  y  referencias  descritas  en  el  presente
documento,    las    cuales   se   deben   ajustar   a   las   normas   de   calidad   de
conformidad   con   lo   establecido   por   la   E.S.E   Hospital   Universitario   Julio
M6ndez   Barreneche.   Adicionalmente   la   garanti'a   de   los   servicios   ofrecidos
debe permitir que estos mantengan su calidad e idoneidad.
23.            El valor mensual facturado dependera de las actividades contratadas y
cumplidas por parte del contratista y verificados por el supervisor del contrato.
24.              Realizar asepsia  general  semanal y diaria  cuando egrese el paciente,
registrar en el formato correspondiente.
25.              Clasificar,  ordenar y controlar  las  lenceri'as  de  los  servicios  a efectos
de  reposici6n  de  ropas  y  de  vestuario,  relacionandose  con  los  servicios  de
lavanderi'a.
26.               Realizar una  adecuada  segregaci6n  de  los  elementos de protecci6n

personal,   residuos   hospitalarios   que   se   generen    de    la   atenci6n   de   los
pacientes, de cualquier otro procedimiento y manejo de ropa sucia.
27.             Recibir, registrar oportunamente los elementos de protecci6n personal

y cumplir con el  correcto uso de estos. Diligenciar correctamente los formatos
requeridos en los servicios
28.          Hacer los usos correctos de administracj6n de medicamentos
29.                  Adherencia  a  protocolos,  guias  y  procedimientos  requeridos  en  la

prestaci6n del servicio.
30.                    Reportar  inmedjatamente  cualquier  incapacidad  a  la  profesional
especializada de la unidad de enfermerfa
31.                              La    reco ieza   del   instrumental   em leado   en   los
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procedimientos  e  intervenciones  quirl]rgicas,  asi' como  ayudar  al  Personal de
enfermerfa en la ordenaci6n de las vitrinas.
32.                     Desarrollar  las  actividades  definidas  de  acuerdo  a  contrataci6n
definido  por partes con  las  agendas de turno y horas establecidas  mensuales
(192h)
33.                  Asistencia  a  capacitaciones,  programas  de  formaci6n  continua,  y
apropiaci6n de procesos de inducci6n y re inducci6n.
34.             Conducjr a los usuarios a los distjntos servicios y a otras instituciones
de salud.
35.              Aplicar los indicadores de seguridad del  paciente y Humanizaci6n del
Servicio.

36.                Realizar notas de  Enfermeria  a  pacientes  asignados en  los tiempos
reglamentados
37.              Arreglo del  cadaver y entregarle al familiar todas las pertenencias del

paciente fallecido
38.           Informar a la enfermera y medico de la fuga del paciente
39.              Realizar seguimjento a  la  administraci6n de los medicamentos por la
enfermera
40.                      Realizar  procesos  de  esterilizaci6n  del  instrumental,  insumos  y
dispositivos  medicos,  comprobar  el  correcto  Empaquetamiento  de  este  y  el
cumplimiento de los registros especi'flcos.
41.              Realizar todas y cada  una de las actividades que asigne el supervisor
del  contrato  y  las  demas  que  determine  el  Gerente,  y  que  se  deriven  de  las
necesidades de la  E.S.E.

VALOR: CuATR0 MILLONES DE PESOS M/i. I $4.000.0001

FORMA DE PAGO:
EI    HUJMB   cancelara   al   CONTRATISTA   2   cuota(s),   por   valor   de   DOS
MILLONES DE PESOS M/L. ( $2.000.000), de conformidad con el informe
de    la'  ejecuci6n    de    las    actividades    contractuales    realizadas,    previa
certificaci6n   de   cumplimiento   expedida   por   parte   del   Supervisor   del
contrato.

CDP: NO 510
PLAZO: Previa legalizaci6n del contrato sin exceder el 30 de junio de 2024

SUPERVISOR:

La supervisi6n, control y vigilancia del contrato sera ejercida por la UNIDAD
FUNCI0NAL DE ENFERMERiA, o por quien designe el ordenador del gasto,
quedando obligado  EL CONTRATISTA a suministrar toda la informaci6n que
le sea  solicitada  para  verificar  el  correcto  y  oportuno  cumplimiento  de las
obligaciones.

DEFtECHOS DELCONTRATISTA

a) Tendra  derecho a  recibir oportunamente  la  remuneraci6n  pactada en la
clausula del presente contrato y a que el valor intrfnseco de la misma no se
altere   o   modifique   durante   la   vigencia   del   contrato.   En  consecuencia,
tendran  derecho, previa solicitud, a que la administraci6n les restablezca el
equilibrio de  la  ecuaci6n  econ6mica  del  contrato a un  punto de no p6rdida
por  la  ocurrencia  de situaciones  imprevistas  que  no sean  imputables a  los
contratistas.  Si  dicho  equilibrio  se  rompe por incumplimiento de la entidad
estatal   contratante,   tendra   que   restablecerse   la   ecuaci6n   surgida   al
momento  del  nacimiento  del  contrato.   b)  Podran  acudir a  las autoridades
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con el fin de obtener la protecci6n de los derechos derivados del contrato y
la sanci6n Dara ciuienes los desconozcan o vulneren.

DERECHOS DEL

Para  la  ej.ecuci6n  de  los fines,  se  exigifa  del  CONTRATISTA 1. Ia ejecuci6n
id6nea  y  oportuna  del  objeto  contratado.  Igual  exigencia  pod fa  hacer al
garante.  2.  Adelantara  las  gestiones  necesarias  para  el  reconocimiento y
cobro  de   las  sanciones  pecunjarias  y  garantfas  a  que  hubiere  lugar.  3.
Solicitafa  la  actualizaci6n  o  la  revisi6n de los precios cuando se produzcan
fen6menos que alteren en su contra el equilibrio econ6mico o financiero del
contrato.     4.    Adelantara    las    acciones    conducentes    a    obtener    la
indemnizaci6n  de  los  daFios  que  sufran  en  desarrollo  o  con  ocasi6n  del
contrato  celebrado.  5.  Adoptara  las  medidas  necesarias  para  mantener
durante  el  desarrollo  y  ejecuci6n  del  contrato  las  condiciones  t6cnicas,
econ6micas y financieras existentes al momento de proponer en los casos
en que se hubiere realizado licitaci6n o concurso, o de contratar en los casos
de  contrataci6n  directa.  Para  ello  utilizaran  los  mecanismos  de  ajuste  y
revisi6n de precios, acudifan a los procedimientos de revisi6n y correcci6n

CONTRATANTE de tales mecanismos si fracasan los supuestos o hip6tesis para la ejecuci6n
y  pactaran  intereses  moratorios. Sin perjuicio de la actualizaci6n o revision
de precios, en caso de no haberse pactado intereses moratorios, se aplicara
la  tasa  equivalente  al  doble  del  interes  legal  civil  sobre  el  valor  hist6rico
actualizado. 6. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetiran contra los
servidores pablicos, contra el contratista o los terceros responsables, segcln
el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencias de la
actividad   contractual.   7.   Actuara  de  tal   modo  que,   por  causas  a  ellas
imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones  a  cargo  del  contratista.  Con  este  fin,  en  el  menor  tiempo
posible, corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordaran los
mecanismos  y   procedimientos   pertinentes   para   precaver  o  solucionar
fapida y eficazmente  las diferencias o situaciones  litigiosas que llegaren a
presentarse.

RESPONSABILIDADDELCONTIIATISTA EL   Contratista   sera   responsable   ante   las  autoridades  de   los   actos   u
omisiones  que  desarrolle  en  el  ei.ercicio  de  las  actividades  del  presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administraci6n o a terceros.

RESPONSABILIDADDELCONTRATANTE

Los honorarios, salarios y demas pagos de personal que EL CONTRATISTA
vincule  para  el  cumplimjento  del  objeto  y  las  obligaciones  del  presente
contrato, sefan por cuenta y riesgo de EL CONTRATISTA, en consecuencia,
EL CONTRATANTE queda exonerado de toda responsabilidad y gasto que
se ocasiones Dor fuera del valor estiDulado en el Dresente contrato.

TERMINACI0N, La  ESE  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  JULlo  MENDEZ  BARRENECHE  puede
MODIFICAcloN E terminar, modificar y/o  interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo
lNTERPRETAcloN con   los  articulos  15   a  17  de  la   Ley  80   de  1993,  cuando  lo  considere
UNILATERAL DEL necesario   para   que   el   Contratista   cumpla   con   el   objeto   del  presente
CONTRATO Contrato

CADUCIDAD.

En   virtud   de   esta   clausula,   si   se   presentase   alguno   de   los   hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista
previstas en el  presente contrato, que afecte de  manera grave y directa la
ejecuci6n  del  mismo  y evidencie  que  puede conducir a  su  paralizaci6n,  el
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Contratante  aplicara  el  procedimiento  djspuesto  en  el artTculo 86 de la ley
1474 de 2011.

MULTAS.

En  caso  de  retardo  o  incumplimiento  parcial  de alguna de las obligaciones
derivadas  del  presente  contrato  por  causas  imputables  al  Contratista;  El
Contratante  podra  imponerle  multas  sucesivas, cuyo valor se liquidara con
base en  un  uno  por ciento (10/o) del valor total del contrato, por cada dfa de
retardo hasta  por 15 dfas; o en un uno por ciento (1%) del valor estimado del
Contrato, por cada situaci6n o hecho constitutivo de incumplimiento parcial;
segim sea el caso. Las multas y/o sanciones se impondran de conformidad
con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, articulo 17 y el procedimiento para
su  imposici6n  se aplicara  teniendo  en  cuenta la  Ley 1474 de 2011, articulo
86.

CLAUSULA PENAL

En  caso  de  declaratoria  de  caducidad  o  de  incumplimiento  total  de  las
obligaciones   derivadas   del   presente   contrato,   el   Contratista   pagara   al
Contratante  a  titulo  de  pena  pecuniaria,  una  suma  equivalente  al  diez  por
ciento   (10%)   del   valor   total  del  contrato.   La   imposici6n   de  esta   pena
pecuniaria  se  considerara  como  pago  parcial  y  definitivo  de  los  perjuicios
que cause al Contratante. No obstante, el Contratante se reserva el derecho
de cobrar perjuicios adicionales por encima del  monto de lo aqui pactado,
siempre   que   los   mismos   se   acrediten.   Las   multas   y/a   sanciones   se
impondran de conformidad con lo dispuesto en el arttculo 17 de la Ley 1150
de   2007   y   el   artfculo   86   de   la    Ley   1474   de   2011.   PARAGRAFO.
APLICAC16N DEL VALOR I)E LAS SANCI0NES: El valor de las multas y de
la  clausula  penal  pecuniaria  se tomara  del  saldo  a  favor del Contratista. Si
esto  Clltimo  no  fuere  posible,  se  cobrara  por  via  ejecutiva;  por  lo  que  el
Contratista  con  la  suscripci6n  del  presente  contrato  autoriza  de  manera
irrevocable al Contratante, a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar
por  cualquier concepto  el  valor  de  las  multas y sanciones pecuniarias que
llegaren a imponerse.

GARANTIAS Y Con  fundamento  en  lo  dispuesto  en  el  Decreto  1082  de  2015,  ar`ticulo
MECANISMOS DE 2.2.1.2.1.4.5,  que  seFiala..  "No  obligatoriedad  de  garantias  y  la justificaci6n
C0BERTURA DEL para exigirlas o no debe estar en los Estudios y Documentos Previos", r\o se
RIESGO exigiran p6lizas para el presente proceso de contrataci6n.

CESI0NES.
EL  Contratista  no  podra  ceder  este  contrato  a  persona  alguna  natural  o
jurfdica,  nacional  o  extranjera,  sin  el  consentimiento  previo  y  escrito  del
Contratante

INDEMNIDAD.

EL  Contratista,  se  responsabiliza  y  asume  por  su  cuenta  y  riesgo,  y  asf
mismo    librara   totalmente   a   la   ESE   HOSPITAL   UNIVERSITARIO   JULIO
MENDEZ BARRENECHE, de cualquier hecho que genere   reclamaciones ya
sean de caracter civil, penal, policivc`, o de cualquier situaci6n, hecho a causa
originado  por  agentes  humanos  que  puedan  originar,  suscitar  o  producir
responsabilidad  contractual  o  extra    contractual  derivada  de  la  operaci6n
por ellos  organizados;  deberan  mantener a la ESE, indemne y libre de.toda
perdida,  daf`o  y  pago  de  todo  reclamo,  demandas,  litigio,  acci6n  legal  y
reivindicaci6n  de  cualquier  especie  y  naturaleza  que  se  entable  o  pueda
entablarse  contra  de  la  ESE.  Dor  causa  de  acciones  u  omislones  en  aue
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incurra  EL CONTRATISTA o empleados  en la ej.ecuci6n de sus obligaciones
en el Dresente contrato.

CAS0 FORTUITO Y

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualqujera   de   sus   obligaciones  o   por  la   demora   en   la  satisfacci6n  de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,

FUERZA MAYOR. cuando el jncumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de
un   evento   de  fuerza   mayor  y  caso  fortuito  debidamente  invocadas  }`
constatadas de acuerdo con la lev v la iurisprudencja colombiana.

SOLUC16N DECONTFtovERSIAS Las parfes acuerdan someter a la decisi6n de la Procuraduria General de la
Naci6n,  las  diferencias  que  puedan  surgir  por raz6n de  la  celebraci6n  del
contrato y de su ejecuci6n, desarrollo, terminaci6n o liquidaci6n.

PERFECCIONAMIENTOVEJECuC16N El  presente contrato  requiere para su perfeccionamiento de la firma de las
partes,   la   expedjci6n   del   registro   presupuestal   correspondiente   y   la
suscriDci6n del acta de inicio.

REGISTFto YAPFtopIAcloNESPRESUPUESTALES.
El  valor  del  presente  contrato,  se  pagara  con  cargo  al  presupuesto de la
actual vigencia, segan el CDP respectivo.

CONFIDENCIALIDAD.

En caso de que exista  informaci6n sujeta a alguna reserva legal, las partes
deben  mantener  la  confidencialidad  de  esta  informaci6n.  Para  ello,  debe
comunicar' a  la otra parte que la informaci6n suministrada tiene el caracter
de confidencial.

AUSENCIA DE

Por  el  presente  contrato,  EL  CONTRATISTA  no  adquiere  vinculo  laboral
alguno con EL DEPAFiTAMENTO y es el anico responsable de la prestaci6n
del servicio.  En  consecuencia, y de conformidad  con  lo preceptuado en el

PRESTACIONES. numeral  3°  del  artfculo  32  de  la  Ley  80  de  1993,  no  tend fa  derecho  a
reconocimiento   de   ningan   otro  emolumento  distinto  al   pago  del  valor
determinado en la Clausula Tercera de este contrato.

AFILIAC16N ALSISTEMAINTEGRALDESEGURIDADSOCIAL.

Con el fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en el artfoulo 282 de la Ley
loo de 1993, EL CONTRATISTA debefa acreditar que se encuentra afiliado
a  un sistema de pensi6n y salud. PARAGRAF0 PRIMERO. De conformidad
con lo establecido en la Ley 797 de 2003 y en el Decreto 1703 de 2002, EL
CONTRATISTA,   debera   afiliarse   de   manera   obligatoria   al   sistema   de
pensiones y salud, por un valor que debera guardar relaci6n con los ingresos
efectivamente percibidos Dor el afiliado.

SUSPENSIONTEMPORALDELCONTRATO. De comt]n acuerdo,  las partes contratantes podran suspender la ejecuci6n
de  este  contrato,  mediante  la  suscripci6n  de  un acta  en  la  cual  conste el
evento   sin   que   para   efectos  del  termino  de  duraci6n  del  contrato  se
compute el tiempo de la susDensi6n.

CAUSALES DE
El  presente contrato se  puede dar por terminado cuando: a) se declare la
caducidad  o  la  terminaci6n  unilateral,  de  conformidad  con  la  Ley  80  de

TERMINAC16N. 1993, ArtTculos 17 y 18, b) por mutuo acuerdo de las partes. c) cuando se de
cumplimiento del obieto del contrato, y d) Dor vencimiento del Dlazo.

lMPuESTOS.

Los  impuestos y las contribuciones parafiscales que se causen por raz6n o
con   ocasi6n   del   contrato   seran   por   cuenta   del   CONTRATISTA,   y   las
retenciones   que   ordene   la   ley   en   relaci6n   con   sus   honorarios   seran
efectuadas Dor la ESE.
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LUGAR DE EJECUC16NYDOMICILIOCONTFtACTUAL
Para todos los efectos contractuales y legales atinentes a este compromiso,
las partes acuerdan como lugar de ejecuci6n del contrato la ciudad de santa
marta   departamento   de   magdalena   y   como   domicilio   contractual   el
Distrito Turistico, Cultural e Hist6rico de Santa Marta.

NOTIFICACIONES.

Los  avisos,  solicitudes,  comunicaciones  y  notificaciones  que  las  partes
deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito
y    se    entenderan    debidamente    efectuadas    s6lo    si    son    entregadas
personalrriente o por correo electr6nico a la persona dispuesto en el SECOP
11, v las constancias emitidas Dor mensaie de datos en el SECOP 11
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